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План работы по противодействию коррупции 

ГККП « Спортивный клуб национальных и конных видов спорта» на 2026 год 

 

№ Наименование задачи Форма 
завершения 

Срок исполнения Ответственный 
исполнитель 

Формирование антикоррупционной культуры 

1. Проведение разъяснительных и обучающих 
мероприятий по вопросам соблюдения требований 
законодательства о противодействии коррупции 

Протокол, 
ссылка на 
интернет – 

ресурс  

Ежеквартально Компаленс 

2. Разработка электронной памятки о соблюдении 
антикоррупционного законодательства, корпоративной 
этики и информированию о фактах или возможных 
нарушениях антикоррупционного законодательства 

Памятка до 20 июня 2026 года Комплаенс, отдел 
по работе с 
персоналом 

Антикоррупционные стандарты 

3. Проведение экспертизы внутренних документов с целью 
выявления коррупционных рисков 

    Служебная 
записка 

В течение года Компаленс 

4. Включение норм антикоррупционного законодательства, 
деловой этики, добропорядочности, принципов 
добросовестной конкуренции в гражданско-правовые 
договоры, заключаемые Предприятием, в том числе в 
договоры о закупах. 

 

Гражданско-

правовые 
договора, в том 
числе договоры 

о закупках 

 

до 20 сентября 2026 

года 

 

Работники 
структурных, 

подразделений, 
комплаенс 



№ Наименование задачи Форма 
завершения 

Срок исполнения Ответственный 
исполнитель 

5.  

 

Информирование работников  Предприятие о правилах 
антикоррупционных стандартов и принципах 
корпоративной этики 

 

 

 

Листы 
ознокомления 

На постоянной 
основе – при приеме 
новых работников; 

 

До 20 июня 2026 года 
– для действующих 

работников. 

 

Коплаенс аналитик, 
отдел по работе с 

персоналом 

6. Формирование ежегодного плана работы по 
противодействию коррупции Предприятие на 2027 год 

 

План работы 

 

Декабрь 2026 года 

 

Служба комплаенс 

Антикоррупционный мониторинг 

7. Мониторинг соблюдения антикоррупционных 
органичений работниками Предприятие 

 

Отчет 

 

жеквартально 

Коплаенс аналитик, 
отдел по работе с 

персоналом 

8.  

Мониторинг внешних регулярных требований по 
вопросам  противодействия коррупции 

Протокол, 
ссылка на 

интернет-ресурс 

 

В течение года 

 

Служба комплаенс 

9. Анализ обращений граждан н апредмет наличия 
информации о фактах коррупции со стороны лиц 
работников Предприятие 

Аналитическая 
справка 

 

До 5 июня 2026 года 

 

Служба комплаенс 

10. Информирование Руководителя и комплаенс аналитика 
Предприятие о фактах или возможных нарушениях 
антикоррупционного законодательства 

Служебная 
записка, отчет 

 

В течение года 

Работники 
структурных 

подразделении, 
комплаенс аналитик 

Меры по проведению анализа коррупционных рисков 

11. Проведение внутреннего анализа коррупционных рисков 
в Предприятия в соответствии с приказом Председателя 
Агентства Республики Казахстан по делам 
государственной сулжбы и противодействию коррупции 
от 19 октября 2016 года №12 «Об утверждении Типовых 

 

Аналитическая 
справка 

 

Раз в год 

Комплаенс службы, 
работники 

структурных 
подразделении 



правил проведения внутреннего анализа коррупционных 
рисков» 

Меры по финансовому контролю 

12. Контроль за своевременным предоставлением 
деклараций о доходах и имуществе в органы 
государственных доходов работниками Предприятия и 
их супругами  

 

Уведомления 

 

До 15 июля 2026 года 

Работники 
Прдеприятия, отдел 

по работе с 
пресоналом, 

комплаенс службы 

13. Контроль о сдаче декларации, справок о наличии или 
отсутствии сведений о совершении коррупционных 
правонарушений работниками Предприяти\ 

Сведения и 
уведомления  

В течение года Отдел по работе с 
пресоналом, 

комплаенс службы 

Меры в сфере закупок 

14. Информирование  руководителя Предприятие и 
комплаенс аналитика о фактах нарушения 
законодательства в сфере государственных закупок 

 

Служебная 
записка, отчет 

 

 

В течение года 

Отдел 
госдуарственных 

закупок, отдел 
юридиечской 

службы 

15. Размещение раздела «Государственные закупки» на 
интернет-ресурсе Предприятия 

Раздел на 
интеренет-

ресурсе 

В течение года Комплаенс службы 

16. Размещение плана государственных закупок на 2025 год 
на интернет – ресурсе Предприятие 

Публикация на 
интерент – 

ресурсе 

 

В течение года 

Отдел 
госдуарственных 

закупок, комплаенс 
службы 

 


